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SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e Zajem PP o vzdélavani e Casové moznosti PP k Ucasti na vzdélavacich
e Zajem vedeni skol o zvySovani manazerskych aktivitach, sdileni zkudenosti s jinymi ZS,MS
kompetenci e Kvalitni seminafre pro zvyseni kvalifikovanosti PP
e Snaha PP vytvaret pozitivni tfidni klima podporujici — zavadéni modernich metod a vyuzivani
uceni modernich didaktickych pomucek
o Vedeni Skoly a ucitelé - Poskytovani zpétné vazby e Podpora ze strany MSMT
ohledné jejich prace e Zajisténi zastupitelnosti pedagogickych
e Vytvoren adekvatni vztah ucitel x Zak pracovniki pfi Ucasti na seminafich,
e Schopnost pedagogt/Feditel(l reagovat rychle na workshopech apod.
krizovou situaci e Nedostatek financi pro prdci s détmi — zajisténi
e Aktivni spoluprace uditel x Zak dostatec¢nych zdrojl pro podporu pedagogt a
e Aktivni PP - Tvorba vlastnich vyukovych pomdicek, pracovnikd ve vzdélavani
samovzdélavani v oblasti modernich metod e Financni prostfedky na vzdélavaci aktivity pro PP
e Rozvoj a podpora spolupréce ze strany zfizovatele vici e Financni prostfedky na pofizovani dalSich
vedeni skoly modernich didaktickych pom(cek
e Ochota ke zméndm u PP ¢ Nedostatek efektivnich administrativnich
e Ucitel - nositel zmény - rozvoj komunikace ucitel x nastrojl, coz vede k nadmérné administrativni
vedeni zatézi pracovnikl skol

e Dostatek kvalitnich pedagogl

PRILEZITOSTI HROZBY

e Rozvoj a podpora modernich didaktickych forem — e Psychicka naro¢nost profese
projekty, Skoleni e Vysokd mira odpovédnosti — prenaseni
e Podpora a rozvoj inovace vyuky a rozvoj klicovych odpovédnosti za vysledky vzdélavani na skolu
kompetenci e ZvySovani administrativnich pozadavku na skoly
e VyuZivani DVPP, sdileni dobré praxe, koucink, vede k vétsi administrativni zatézi pracovnik( Skol
mentoring, supervize (Feditell, pedagogl, nepedagogi)
e Ucast na kvalitnich vzdélavacich akci e Velky pocet zak( ve tfidé — zvySend ndrocnost na
e Vyuzivani kvalifikovanych odbornik( v tématech na individudIni pfistup
prednasky ¢ NarUstajici neshody v ocekavani mezi Zaky,
e Podpora spoluprace mezi viemi aktéry ve vzdélavani — pedagogy a rodi¢i mohou vést ke zvySujicimu se
workshopy, sdileni, pfeddvani zkusenosti poctu konfliktl
e Spoluprace v rdmci MAP (sitovani, propojovani a ¢ Nezajem rodicl (socidlné znevyhodnéné
prohloubeni spoluprace v Uzemi) prostiedi) — motivace k efektivnéjsi komunikaci,
e Personalni podpora - Dostatek dal$ich kvalifikovanych motivace k Ucastni na workshopech
pracovnikd v oblasti vzdélavani i pro praci s détmi se v relevantnich tématech
SVP e Nedostatek zajmu rodic¢l o inkluzi
e Prostor pro individualni pfistup k Zakovi e Nestabilita legislativy
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Podpora novych reditell

Podpora z projektu MAP k realizaci a Ucasti na
cilenych odbornych seminafich a aktivitach sdileni
napfi¢ kompetencemi

Podpora a rozvoj wellbeingu na Skoldch
Systémova opatieni MSMT — snizovani administrativni
narocnosti pracovnik( ve skolstvi

Podpora diagnostiky tfidnich kolektiv(

Podpora a rozvoj komunikace s rodici

Vyuzivani vhodnych dotac¢nich program( s cilem
zlepSovat pracovni prostifedi a rozvoj kompetenci
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