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ZAPIS Z 1. JEDNANI
PRACOVNI SKUPINY PRO ROZVOJ CTENARSKE
GRAMOTNOSTI A K ROZVOJI KAZDEHO ZAKA

PROJEKTU MiSTNi AKENi PLAN ROZVOJE VZDELAVANiI ORP LOUNY i

Registracni &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011073

Tento projekt je financovin z ESF (http://www.esfcr.cz/) prostiednictvim OP VVV (http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/op-vwv).
Vyzva €. 02_17_047 pro Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani I1

Datum konani 23.9. 2019

Cas konani 13:00 - 15:00 hod.

Misto konani ZUS Postoloprty, Marxovo nam. 77, zasedaci mistnost
PFitomni:

Dle prezencni listiny, kterd je ptilohou tohoto zapisu.

Program jednani:

1. Uvod, uvitani — seznameni ¢lent PS

2. Predstaveni ¢innosti PS v rdmci realizace projektu

3. Predstaveni ¢innosti 1. monitorovaciho obdobi — co se udalo

4. Predstaveni ¢innosti na 2. monitorovaci obdobi — predevsim sbér informaci od skol

5. Predstaveni formy dotaznikd ke sbéru informaci — konzultace se ¢leny, pfipadné doplnéni dotaznik(

6. Predstaveni namétu aktivit implementace realizované v nejblizsim obdobi—  urdit priority, rozdéleni
ukold na rozpracovavani

7. Rlzné

8. Zavér

SERV(SEJ‘)

SERVISO, o. p. s.

Komenského namésti 17, 411 15 Trebivlice


http://www.serviso.cz/serviso

* z
JET A EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
Ry & o Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani RN STERETE: SKELEL,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Prubéh jednani:

1. bod jednani:
Hlavni manazer projektu MAP ORP Louny I, Ing. Alena PospisSilova, pfivitala ucastniky a podékovala
za Ucast. Zaroveri probéhlo predstaveni a seznameni G¢astnikd PS pro rozvoj CG.

Ing. Kamil Zlatohlavek — ZS Lenesice zastupce feditele (vedouci pracovni skupiny, odbornik pro oblast
podpory digitalnich kompetenci a zacleriovani ICT do procesu vzdélavani)

Bc. Hana Placha — feditelka ZUS Postoloprty (¢len pracovni skupiny)

Mgr. Ludmila Jirotkova — feditelka MS Dobroméfice (¢len pracovni skupiny)

Mgr. Jana Ledvinova — Feditel ZS Lenesice (¢len pracovni skupiny)

Mgr. Katefina Pfertnerova - Feditel ZS Postoloprty (€len pracovni skupiny)

Mgr. Hana Vrbova — konzultant SVP — ZS Prokopa Holého

2. bod jednani:
Hlavni manazer projektu ptredstavil zasadni body prace pracovni skupiny:

e Cilem pracovni skupiny je podpora jiz vybudovaného spolecného planovani a spoluprace subjektd v
uzemi, tak aby byly zohlednény mistné specifické potieby a z prostfedkd MAP Il podpofeny ty aktivity,
které Uzemi naplanuje.

e Do pracovni skupiny je také zapojen mistni odbornik pro oblast podpory digitdlnich kompetenci a
zaClefovani ICT do procesu vyuky ¢tenafské gramotnosti.

e Obsahem setkani bude rozvoj a podpora vyuky ¢tenarské gramotnosti, jak na Urovni pregramotnosti
MS, tak na urovni ZS.

e Bude navdzdno na dosavadni dobrou spoluprdci pracovnich skupin v pfedchozim projektu MAP I.

e Pracovni skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidrG a jejich zapojenim do realizace
projektu — dlouhodoby ukol — vytvorit databazi mistnich experta.

e Pracovni skupina bude spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy budou
predkladany Ridicimu vyboru. Pfenos vystup( pracovni skupiny bude zaji$fovat hlavni manaZerka
projektu, ktera je zaroveri ¢lenkou Ridiciho vyboru za realizaéni tym MAP. Pracovni skupina ma
celkem 5 stalych clen(, plus ¢leny administrativniho tymu MAP. K jednani |ze pfizvat hosta, odbornika.
Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP.

e Podpora mimo vyukovych aktivit, pfedevsim krouzk( a skolnich projektt

e Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Z4ci Ziji (regionalni soutéZe, ucebnice, sborniky)

e Podpora pedagogickych pracovnik( (seminare a workshopy se sdilenim zkusenosti na nové vyukové
metody)

e Pofizeni ucebnic a vyukovych material(i pro zavedeni novych metody do vyuky

e Podpora aktivit zapojujici rodice a verejnost, podpora projektd spoluprace, soutézi a exkurzi

e Podpora zavadéni alternativnich vyukovych metod a podpora mistnich lidrQ
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e Navrhovat odborna témata pro workshopy, akce

e Promyslet konkrétni mista navitév pedagogl v béZnych i alternativnich $kolach v CR, které mohou
slouzit jako pfiklad dobré praxe pro vyuku ctenarské pre-gramotnosti nebo pozvat zastupce
vybranych Skol na PS za ucelem sdileni pfikladd dobré praxe

3. bod jednani:

Co se udalo v ramci 1. monitorovaciho obdobi (¢ervenec — zati 2019):
Zpracovani povinnych vystupl v ramci podaktivity 2.1 v ramci aktualniho monitorovaciho obdobi
e Ustanoveni nového RV
e Aktualizace Statutu a Jednaciho fadu
e Sestaveni povinnych pracovnich skupin a sestaveny seznam jejich ¢len( (2.3,2.4,2.5)
e Zpracovand organizacni struktura véetné popisu rozdéleni roli, povinnosti a odpovédnosti
e Zpracovana identifikace dotéené verejnosti
Zpracovani povinnych vystupl v ramci podaktivity 2.2 v ramci aktualniho monitorovaciho obdobi
e Zpracovany komunikacni plan pro partnerstvi obsahujici popis stavu partnerské spoluprace
s ostatnimi subjekty mimo RV MAP, popis zplsobd a procestl zapojeni dotéené vefejnosti a
planované aktivity konzulta¢niho procesu
e Zverejnény c¢lanek v Lounském Pressu o zahdjeni realizace projektu a moZnosti zapojeni se do
projektu.
e Aktualizované webové stranky www.maplouny.cz
e Vytvoreny facebook: maplouny
e Vytvorené propagacni materialy - nové logo, plakaty, rollup,
Zahdjeni praci na aktivité 2.7
e Setfeni na $kolach — $ablony, aktivity $kol, ndméty na aktivity spolupréce a aktivity implementace
e Tvorba dotaznikll k Setfeni — zjistovani aktudlnich potfeb Skol, Sebereflexe skol (realizace Setfeni
10/2019 - 11/2019)
Zahajeni praci na aktivité 2.8. — Mistni ak¢ni planovani
e Aktualizace analytické ¢asti — planovani - ziskavani novych dat a informaci o uzemi

4. bod jednani:

A. Pospisilova seznamila ¢leny s Cinnosti, ktera bude realizovana poc¢atkem 2.monitorovaciho obdobi
— a kterd se zaméruje na dotaznikova Setfeni, ktera budou slouzit ke zjisténi aktualnich potreb Skol,
sebereflexe skol.

A. Pospisilovad poukazala na dokumenty — Metodika Postupy MAP Il — aktivita 2.4 PS pro rozvoj
CTENARSKE gramotnosti — pozadala o prostudovani metodiky — s dGrazem na aktivitu 2.7, 2.8
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5. bod jednani:

A. PospiSilova predstavila navrzeny dotaznik a pozadala ¢leny k doplnéni pfipominek, popt. dalSich
otdzek, které by bylo vhodné zanést do dotazniku k ndsledné praci PS.

6. bod jednani:
A. PospiSilova seznamila ¢leny s jiz konanymi aktivitami implementace a navrhy aktivit, které budou
nasledné rozpracovavdany ostatnimi pracovnimi skupinami z hlediska potfeb a priorit skol.

7. bod jednani:
Probéhlo zadani ukoll a stanoveni termin( 2. setkani pracovni skupiny: 2.12., 9.12. bude upfesnéno.

Zamyslet se: Aktivita — webovd platforma, co vse potfeba pro sdileni informaci mezi skolami
TVORBA CASOPISU

10. Zavér:
Zavérem podékovala A. Pospisilova vsem clenm PS za ucast a ukondila 1. jednani pracovni skupiny
pro rozvoj CTENARSKE gramotnosti

Ukoly:
Rozeslat zapis z 1. jednani PS pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti véem ¢lentim.

Zaznam pofidil a vyhotovil:
Hlavni manazer projektu: Ing. Alena PospiSilova
Dne: 23.9. 2019

Prilohy:
Pfiloha €.1: Prezencni listina
Pfiloha ¢.2: Seznam ¢lent PS pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti

SERV@

SERVISO, o. p. s.

Komenského namésti 17, 411 15 Trebivlice


http://www.serviso.cz/serviso

